SOS SATELE
COPIILOR
Responsabil de Caz pentru Programul Bacau

Descrierea organizatiei SOS Satele Copiilor Romania
Noi oferim o familie copiilor ajunsi in dificultate, i ajutam sa-si cladeasca singuri un viitor si
contribuim la dezvoltarea comunitatilor in care ei trdiesc. SOS Satele Copiilor s-a cladit pe baza
unor convingeri si atitudini fundamentale, ce reprezinti esenta succesului nostru. In indeplinirea
misiunii noastre, urmatoarele valori durabile ne ghideaza actiunile, deciziile si relatiile: CURAJ,
ANGAJAMENT, INCREDERE, CREDIBILITATE.

Descrierea postului:

Asistentul social ofera servicii primare de asistentd sociala copiilor si familiilor beneficiare, in
vederea reunificarii, prevenirii separarii copiilor de familie si depasirii unor situatii de dificultate
identificate.

Principalele responsabilitati:

e Realizeaza evaluarea socio-economica a familiilor beneficiare (ancheta sociald);

e Identifica nevoile reale ale familiei; propune servicii de interventie pentru copil si familie;
identifica resursele personale ale copilului si familiei;

e Identifica resursele comunitatii locale si participa la dezvoltarea de proiecte de economie
sociala;

e Consiliaza familia beneficiard in scopul reunificarii si mentinerii unitatii si functionalitatii
acesteia; consiliaza si sustine copilul si familia in vederea prevenirii nescolarizarii copiilor
si/sau prevenirii abandonului scolar; consiliaza familia in vederea accesarii serviciilor sociale
la care are dreptul;

o Intocmeste planul personalizat de consiliere pentru fiecare membru al familiei asistate si
monitorizeaza lunar progresul copiilor i familiilor beneficiare;

e Realizeaza si implementeaza programul de activitati si intalniri de grup pentru copii si
parinti;

¢ Se intdlneste, periodic, cu ceilalti membri ai echipei multidisciplinare si interinstitutionale;

e Face propuneri de inchidere sau transfer al cazului catre institutii;

e Asigurd monitorizare postservicii pe o perioadd de 3 luni.

Cerinte:

- Licentiat in asistenta sociald

- Cel putin 3 ani experienta relevanta in lucrul cu copii, tineri si/sau familii vulnerabile

- Empatie, simt de raspundere

- Curaj, sprijit inovativ, perseverenta

- Atitudine pozitiva si orientare catre rezolvarea de probleme

- Bucurie de a lucra cu si pentru copii si familii in dificultate

- Buna cunoastere a drepturilor copilului si familiei; constientizarea si intelegerea problemelor de
dezvoltare sociala, inclusiv probleme legate de educatie pentru sanatate

- Abilitati dezvoltate de comunicare si de lucru in retea

- Cunostintele legate de antreprenoriat reprezinta un avantaj

- Permis de conducere categoria B (mobilitate)

- Cunostinte operare PC (MS Office)

- Limba engleza

Oferta: Organizatia ofera posibilitatea de a lucra intr-o echipa unita, alaturi de colegi inimosi si
dedicati unei idei generoase, in slujba copiilor si familiilor in dificultate. Asigurdm un salariu



adecvat postului si profilului caritabil al organizatiei, precum si formare profesionala.

Persoanele interesate sunt rugate sa trimita un CV si 0 scrisoare de motivatie la adresa de e-mail
claudia.stefanescu@sos-satelecopiilor.ro sau tania.duduta@sos-satelecopiilor.ro pana la data de 10
iulie 2016.

Informatii suplimentare la 021-668.00.88.
Numai aplicantii selectati vor fi contactati in vederea participarii la un prim interviu!
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